


COMMISSION D’UTILISATION NATIONALE

                                   Chiens de berger et de garde.










Annexe 8
Groupe de travail FORMATION                                         

  Compte-rendu de la réunion du 28 octobre 2004.

Membres présents :  MM.Joël Barquisseau, Jean-Pierre Carrière, Michel Chirat, Dominique Piton.

Absent excusé : M Jean-Pierre Mayer.

Ordre du jour :
Mise en activité du nouveau groupe de travail, point sur la situation actuelle de l’outil pédagogique  à l’égard des formations d’entraîneur de club et de moniteur habilité à la pratique des  disciplines d’utilisation incluant du mordant.

CADRAGE GENERAL DE LA MISSION  CONFIEE AU  NOUVEAU GROUPE DE TRAVAIL FORMATION :

Dans le cadre des prescriptions de  la loi 99-5  du 6 janvier 1999 relative aux animaux dangereux et errants et à la protection des animaux, en particulier, son article 211 – 6 – 1 instituant l’obligation de détenir un certificat de capacité pour exercer l’activité de dressage des chiens au mordant, la Commission d’Utilisation Nationale avait proposé, en son temps, au Ministère de l’Agriculture, une formation type  au profit des personnels d’encadrement des clubs. Au cours de cette première réunion du groupe travail ‘’ formation’’ renouvelé, il est fait le constat qu’il ne subsiste au siège de la SCC, aucune trace des archives ou copies du référentiel déposé auprès du Ministère de l’Agriculture  .

Il s’avère donc nécessaire, dans un premier temps, de s’enquérir auprès du Ministère de l’Agriculture, du contenu du référentiel ainsi que  des conditions de participation dans l’encadrement des stages,  des intervenants extérieurs à la SCC comme les vétérinaires de l’UMES  par exemple à propos desquels la question de l’existence éventuelle d’une convention pour un partenariat doit être  posée.

Il est fait ensuite un inventaire détaillé des différents documents ou supports pédagogiques détenus, à titre personnel,  par chacun des nouveaux membres du groupe de travail , tant en ce qui concerne la formation des entraîneurs de clubs que celle des moniteurs habilités à la pratique des disciplines incluant du mordant. Cet inventaire, à défaut de pouvoir disposer de consignes de l’équipe précédente,  constitue le seul outil pédagogique mis à la disposition du nouveau groupe de travail ‘’ formation’’. Nous l’espérons suffisant pour pouvoir répondre aux besoins de stages que les sociétés canines régionales ne manqueront pas de solliciter dès le début du millésime 2005.

S’agissant du contenu pédagogique, l’objectif recherché par le GTF  vise à une répartition nouvelle, resserrée et fusionnée des différents modules constituant  les  deux formations d’entraîneur et de moniteur. Dès lors, ces formations    pourraient être rassemblées en une période unique n’excédant pas trois jours; les frais occasionnés par l’organisation  et le coût lié à l’inscription s’en trouvant conséquemment diminués.

Cette nouvelle formation des personnels d’encadrement des clubs d’utilisation s’articulerait, en fonction des besoins à couvrir,  en  4 phases:

Une  phase 1: dévolue  à la formation des entraîneurs de clubs. Elle constituerait, selon le nouveau mode de fusionnement,  le module le plus ‘’ étoffé’’ de la formation générale. .                                                                                                                                      

Une Phase 2 : dévolue à la formation des moniteurs habilités à la pratique des disciplines de mordant, incluant des exercices pratiques et techniques                                                             Page 1  …/…
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Une phase 3 : destinée à la formation conjointe des entraîneurs et des moniteurs.(stage planifié sur 3 journées)                     

Une phase 4 : Axée exclusivement sur l’organisation de la cynophilie française, réservée plus particulièrement aux personnels détenteurs du certificat de capacité  admis en équivalence d’un diplôme professionnel, issus des Administrations ou des Maisons Familiales Rurales (MFR).

En raison du travail de réorganisation et de concertation  qu’il est nécessaire d’entreprendre dès aujourd’hui,  le GTF estime que les stages de formation 2005 ne pourront débuter avant le mois de mars.

Une prochaine réunion du groupe de travail ‘’ formation’’ est prévue le 21 décembre 2004 au siège de la SCC à Aubervilliers .

0rdre du jour : (susceptible d’additifs ou de modificatifs)

-Examen du référentiel, adaptabilité de la nouvelle procédure proposée par le GTF.

- Organisation du groupe, mise en place du responsable et du secrétaire.

- Homologation de la liste des formateurs régionaux.

- Journée de rencontre avec les formateurs régionaux en janvier 2005 (date à déterminer avant fin novembre 2004 et convocations).

- Présentation du cahier des charges valant pour l’organisation des stages .

- Présentation du calendrier provisoire.

Pour mémoire : 

Liste non exhaustive des formateurs régionaux : (sur la base du volontariat)

Mme, MM :

Brun-Best Christiane,  Lieb André, Reguer Jean-Yves, Bernard Laurent, Piton Dominique, Schaffner Gilbert, Monteau René, Delpech Jean-Claude, Riviere Michel, Barquisseau Joël, Blanquart Christian, 

Karcenty Alain,  Milleman Jacques, Mayer Jean-Pierre, Chirat Michel, Boisseau Michel, Carriere Jean-Pierre, David Dominique, Hervé Jean-Pierre, Sionnière Daniel, Munto Claude, Jean –Bernard Dupuis, Rémi Barrière.

Calendrier prévisionnel des stages de formation en 2005 (Liste non exhaustive) :

	Société canine organisatrice
	Dates retenues
	Correspondant/Tel fixe et mobile
	Phase(s)

	Ile de France
	4,5,6  mars
	P.Vandestienne 01 64 28 46 93/06 67 00 17 87
	1234

	Martinique
	11,12,13 mars
	R.Rosamond 06 96 25 32 40
	1234

	Bretagne
	23,24 avril
	D.Piau 02 99 46 61 54
	A définir

	Bas-Rhin
	6,7,8 mai
	M.Guillou 03 88 74 73 38
	1234
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